
Mézenc 2035 - Plan 
d'actions (décembre 

2024)

Piloter la transition - Mettre en place un organe de concertation 
permanent - Faire évoluer la gouvernance

2
Pérennisation du collectif de concertation sur la transition : partage des 
informations et étude des nouveaux projets au regard des orientations 
stratégiques, identification des besoins d'évolution des compétences 

3Evolution de la gouvernance de la station

Accompagnement des ressources humaines et évolution des compétences

Adapter le domaine skiable et diversifier les activités neige
3

Devenir des remontées mécaniques : choix entre 3 options sur la base 
d'analyses techniques et financières

5Cohabitation agile des activités neige / hors neige sur les domaines skiables

Aménager de grands équipements complémentaires et 
structurants favorisant un tourisme à l'année / un meilleur accueil

2Stade de biathlon neige / hors neige

2Activité de tubing été / hiver

3Parc VTT naturel sur l'Alambre - Espace de VTT de descente sur les pentes de 
l'Alambre versants sud et nord

1

Maison de la Montagne - bâtiment multifonctions, avec un portage multi-
acteurs - Equipement associant : expositions et médiation sur le Grand site 
Gerbier Mézenc - grande salle hors sac pour les groupes - locaux d'accueil 
(vestiaires, douches, salle de restauration) pour les professionnels de la station 
(moniteurs, guides, prestataires....) - salles de réunion pour le Collectif et les 
activités avec le public (projections, lectures, jeux, médiation...) - logements 
pour les saisonniers

2
Centre multi activités indoor. Activités proposées : espace balnéo, escape game, 
jeux de cordes, tir laser, escalade ludique avec assurage automatique, escalade et 
trampoline en réalité augmentée, etc.

Diversifier les activités en valorisant le caractère identitaire et 
patrimonial du territoire

9Valorisation de l'identité et des atouts patrimoniaux

4Aménagements visant à "mettre en scène la montagne"

3
Structuration des activités de pleine nature en lien avec le projet 
intercommunautaire

Améliorer le parcours client : aménagements pour l'accueil et 
digitalisation

5
Amélioration des déplacements dans la station (stationnements, 
cheminements piétons), des espaces publics et de la signalétique

3

Développement de la vente en ligne, multi-sites et multi-activités, 
développement de la commercialisation dans les 3 OT : harmonisation des 
billetteries ski alpin / ski nordique, connexion entre billetteries (ex. DS, Lugik Parc, 
OT ...)

2Inclusion des personnes atteintes d'un handicap dans la station :  équipements 
d'accueil et activités (ex. handiski, joëlette)

2Facilitation et amélioration de l'accès aux commerces / services

Valoriser le village-station sur ses qualités environnementales, et 
agir pour les préserver

2Démarche de labellisation tourisme durable de la station (ex Flocon vert...)

1
Actions de sensibilisation à l'environnement auprès des habitants, des 
touristes et des professionnels

Développement de la communication de la station sur son nouveau 
positionnement

3Développement des mobilités alternatives à la voiture individuelle pour 
l'accès à la station et aux offres du grand territoire en séjour 

Développement du recours aux énergies renouvelables et de la préservation 
de la biodiversité dans les opérations d'aménagement et actions du plan 
d'actions (lien à faire avec le CRTE - stratégie ENR).

Créer les conditions favorisant l'équilibre tourisme / vie à l'année 
(cf. Objectifs du PADD du PLUi)

Evaluation de la mise en place de dispositifs favorisant la création et le maintien 
de logements permanents / saisonniers et la limitation des RS, en fonction des 
besoins (DDT43)

Etude des conditions de pérennisation des emplois saisonniers de mi-décembre à 
fin mars (période hivernale) avec ou sans neige

Développement d'actions communes agriculture / tourisme / commerces

Développement des activités culturelles et sociales sur le village-station des 
Estables et aux alentours

Couverture numérique, services de mobilité, développement des EnR ...


